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KEMENTERIAN PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT 

BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA 

PUSAT PENILAIAN KOMPETENSI DAN PEMANTAUAN KINERJA 

 

 

 



DAFTAR REGISTRASI PEMOHON INFORMASI PUSAT 1 

PERIODE JANUARI - MARET 2020 

        

NO 
JENIS 

PEMOHON 

INFORMASI 
YANG DIMINTA 

PEMOHON 

STATUS JANGKA 
WAKTU 

PERMOHONAN 
KET. 

DIPENUHI DITOLAK DIPROSES 

1 
Kelompok 

Orang 
Permohonan 
Magang 

  √ 
  

1 Hari kerja Selesai 

                

2 
Kelompok 

Orang 

Permohonan 
Narasumber  SKP 

√  

  

1 Hari kerja Selesai 

                

3 
Kelompok 

Orang 

Permohonan 
Narasumber  SKP 
& LKP 

√ 
  

1 Hari kerja Selesai 

        

4 
Kelompok 

Orang 

Permohonan Uji 
Kompetensi 
Inpassing, Jadwal 
dan jenis diklat 
fungsional, dan 
standar 
kompetensi 
teknis 

√ 

    

12 Hari kerja Selesai 

                

5 
Perseoranga

n 
Permohonan 
Narasumber  

√     11 Hari kerja Selesai 

 

 

 

 

 

 

 



 

EVALUASI 

 

  

Dalam memberikan pelayanan informasi publik, Pusat penilaian kompetensi dan 

pemantauan kinerja telah menyediakan ruang layanan informasi publik. Berdasarkan 

rekapitulasi jumlah pemohon informasi periode Januari – Maret 2020 sebanyak 5 

pemohon, yang berasal dari perorangan (1 pemohon) dan kelompok orang (4 pemohon). 

Permohonan informasi terkait permohonan informasi pelatihan, informasi  uji kompetensi, 

informasi Jabatan Fungsional, Permohonan narasumber dan permohonan magang/pkl. 

Adapun untuk status informasi, 4 pemohon informasi dengan status dipenuhi yang artinya 

informasi diminta sudah ditindaklanjuti dan dijawab. Sedangkan 1 pemohon informasi 

terkait permohonan magang/pkl dengan status ditolak, karena tidak sesuai dengan 

kebutuhan Organisasi saat ini. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 



 
 

 

 

 



 



 
 

 

 



 


